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EDITAL N. 02 /2009 — ACS

Processo Seletivo Publico vinculado a Lei Federal
n°® 11.350/2006, para o suprimento de vagas no
Quadro de Pessoal do Municipio de Oliveira (MG),
conforme dispbe a Lei Complementar 127/2009 e
suas alteracBes posteriores.

O Prefeito Municipal de Oliveira, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pela legislagdo em
vigor, divulga e estabelece normas especificas para a abertura das inscricdes e a realizacdo de
Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n°® 11.350/2006, para homeacao em carater
efetivo de Agentes Comunitarios de Saude, nivel fundamental completo, para o exercicio de
atividades no ambito municipal, visando compor Quadro de Pessoal das Unidades do Programa
Salde da Familia — PSF e de Combate a Endemias. A nomeacdo desses profissionais estara
condicionada as disposicdes da Lei Federal n® 11.350, de 05 de outubro de 2006, Lei Organica
Municipal e Lei Complementar Municipal n° 127, de 05 de fevereiro de 2009, e suas alteragdes
posteriores, bem como as normas dispostas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n° 11.350/2006, destina-se a selecéo de
60 (sessenta) profissionais para o0 cargo de Agente Comunitario de Saude, de nivel fundamental
completo, para a nomeacdo em carater efetivo, e sera regido por este Edital, seus anexos e
eventuais retificacdes, caso existam, cuja execucdo cabera a Secretaria Municipal da Salde e
Comissao de Coordenacao e Supervisdo de Concursos.

1.2. O cargo de Agente Comunitario de Saude possui:
1.2.1. Carga horaria semanal de: 40 (quarenta) horas;

1.2.2. Remuneracdo de R$ 510,00 (quinhentos e dez reais), a ser acrescido a remuneragéo o
valor correspondente a insalubridade, a ser determinada por laudo técnico;

1.2.3. Do Local de Trabalho: O local de trabalho do Agente Comunitario de Saude abrange as
unidades de saude do Programa Salde da Familia — PSF, localizadas nos bairros do
Municipio de Oliveira, Zona Rural e Distrito de Morro do Ferro.

1.2.4. Regime: efetivo - estatutéario

1.3. A descricdo da atividade do cargo, a formacdo e os pré - requisitos estdo especificados no
Anexo |; o quantitativo de vagas no anexo V deste Edital.

1.4. Os conteudos programéaticos e as sugestbes das fontes bibliograficas de cada cargo séo as
constantes do Anexo Il deste Edital.

1.5. O exercicio das atividades de que trata este Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal
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n° 11.350/2006, dar-se-a no ambito do Municipio de Oliveira - MG.

1.6. As nomeacdes serdo efetivadas pelo regime efetivo/estatutério, a fim de atender as
disposicdes da Lei Federal n° 11.350, de 05 de outubro de 2006.

1.7 - O prazo de validade do presente Processo seletivo Publico é de 2 (dois) anos, contados da
data da publicacdo de sua homologacao, por decreto a ser expedido pelo Municipio de Oliveira,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Poder Executivo Municipal.

1.8. A opcéo do candidato em concorrer a um cargo é ato de vontade prépria expressa quando da
inscricdo. Em nenhuma hipotese, serd efetuada a nomeacgédo de candidato em cargo diferente
daquele pelo qual tenha optado no ato da inscricdo. Toda mencao a horério neste Edital terd como
referéncia o horério da cidade de Brasilia-DF.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A NOMEACAO

2.1. - O candidato classificado no Processo Seletivo Publico, de que trata este Edital serd
contratado até o limite estabelecido para o cargo pelo qual optou por concorrer, desde que atendida
as seguintes exigéncias:

a) Ter se classificado no processo seletivo na forma estabelecida neste Edital;
b) Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo

estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do § 1°, art. 12, da Constituicdo Federal,

C) Estar em dia com as obrigacfes eleitorais;

d) Estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) Ter nivel fundamental completo;

f) Ter idade minima de 18 anos completos na data de nomeagéo;

9) Ter aptida@o fisica e mental para o exercicio das atividades, devidamente comprovada

por meio de exames a serem definidos pelo Municipio de Oliveira;

h) Declarar, no requerimento de inscricdo, que atende as condicfes exigidas e se submete
as normas expressas neste Edital;

i) Residir na area da comunidade em que pretende atuar, desde a data da publicacdo
deste Edital, conforme disp&e o art. 6° da Lei 11.350/06;

)] O Agente contratado terd que permanecer residindo na area de Abrangéncia do Centro de
Saude, durante todo o tempo em que perdurar o vinculo empregaticio, sob pena de rescisdo
contratual nos termos do Paragrafo Unico, Artigo 10°, da Lei Federal n°. 11.350/06.

K) Os Agentes Comunitario de Saude deverdo ter concluido, com aproveitamento minimo de
60 (sessenta por cento), o curso introdutério de formacao inicial e continuada.
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3. DA INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO, VINCULADO A LEI FEDERAL N°
11.350/2006

3.1. Antes de efetuar a inscricdo e/ou 0 pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos, como também da legislagdo que
fundamenta o presente processo, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.2. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condi¢cBes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.3. A exatiddo nas informacdes prestadas no Requerimento de Inscricdo € de inteira
responsabilidade do candidato ou de seu representante, dispondo o Municipio de Oliveira — MG do
direito de determinar o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes,
em qualquer época, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, se forem constatados:

a) preenchimento incorreto e/ou incompleto dos dados;
b) dados inexatos, inveridicos ou falsos.

3.3.1. E garantido ao candidato o direito a recurso, quanto ao previsto no item 3.3, a ser dirigido a
Comissédo para o Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n°® 11.350/2006, Setor de
Procolo, localizado no Paco Municipal, Prefeitura Municipal de Oliveira, Praca XV de
Novembro, 127, Centro, Oliveira — MG, CEP: 35.540-000, em até 02 (dos) dias Uteis apds a

publicacédo.

3.4. Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, inscri¢cdo feita por fax, via postal, correio eletrénico
ou outro meio que néo esteja estabelecido neste Edital.

3.5. Nao havera, em hipétese alguma, aceitacdo de inscricdo proviséria, condicional ou
extemporanea.

3.6. O Municipio de Oliveira - MG e a Fundacdo Guimardes Rosa - FGR ndo se responsabilizam
por inscricbes ndo recebidas por motivo de ordem técnica, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacéo, falhas de impressdo, bem como por outros fatores
de ordem técnica, que impossibilitem a transferéncia dos dados e a efetivacdo do pagamento da
Taxa de Inscrigdo, salvo quando a falha for de estrita responsabilidade do Municipio de Oliveira ou
da FGR.

3.7. O candidato aprovado devera comprovar ter domicilio no Municipio de Oliveira, na area de
abrangéncia para a qual se inscreveu, na forma da legislacéo especifica.

3.8.Em hipétese alguma, serdo aceitas transferéncia de inscricdes entre pessoas, alteracdo de
locais de realizacdo das provas e alteracdo da inscricdo do concorrente na condi¢do de candidato
da ampla concorréncia para a condi¢ao de portador de deficiéncia.

3.9. O Requerimento de Inscricdo e o valor pago referente a Taxa de Inscricdo sdo pessoais e
intransferiveis.

3.10. O pagamento da Taxa de Inscri¢cdo, por si s8, ndo confere ao candidato o direito de submeter-
se as etapas deste Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n° 11.350/2006.

3.11. O valor da Taxa de Inscricdo ndo serd devolvido ao candidato, salvo nas hipéteses de
3
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anulacdo ou de néo-realizacdo do concurso previstas na Lei Estadual n. 13.801, de 26 de
dezembro de 2000, que dispde sobre essa matéria.

3.12. O Municipio de Oliveira - MG exime-se de quaisquer despesas com viagens, estada e
alimentacdo dos candidatos para prestar as provas do Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei
Federal n° 11.350/2006 ou para consecucdo de quaisquer outros procedimentos inerentes ao
mesmo.

3.13. O valor da Taxa de Inscricdo a ser paga para participagdo neste Processo Seletivo Publico,
vinculado a Lei Federal n® 11.350/2006 sera de R$ 30,00 (trinta reais).

3.14. Periodo e Procedimentos para Inscricdo: a partir das 14:00 (quatorze) horas (horario de
Brasilia-DF) do dia 01/09/2010, até as 14 (quatorze) horas (horario de Brasilia-DF) do dia
24/09/2010:

a) pela internet através do sitio www.fgr.org.br, clicando no link referente ao Processo Seletivo
Publico, vinculado a Lei Federal n® 11.350/2006 — Oliveira — MG;

b), junto ao Posto de Inscricdo - Comissdo para o Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei
Federal n°® 11.350/2006, Paco Municipal, Prefeitura Municipal de Oliveira, localizada na Praca
XV _de Novembro, 127, Centro, Oliveira — MG, CEP: 35.540-000, no periodo acima

especificado.

3.14.1. As inscri¢cdes poderéo ser efetivadas pelo candidato ou procurador, devidamente habilitado,
que devera portar os seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade — RG — original, do candidato e procurador;

b) CPF, do candidato e do procurador;

c) comprovante de residéncia do candidato, conforme disposto neste edital;

d) comprovante do pagamento da taxa de inscricdo, ou documento que tenha deferido pedido
de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricéo.

e) termo de mandato no qual é atribuido poderes ao procurador para proceder a inscri¢ao.

3.15. Além de assumir as condi¢des previstas neste Edital, o candidato devera:

a) optar pela Regido/Bairro/Distrito/Comunidade Rural, dispostos no anexo V, onde ja reside, nos
termos da alinea “i” do subitem 2.1 do item 2, deste Edital;

b) preencher corretamente o requerimento de inscricdo informando todos os dados solicitados,
inclusive endereco eletrbnico (e-mail) para correspondéncia;

C) pagar a taxa de inscrigdo, conforme indicado no item 3.13.

3.16. Para se inscrever, o candidato devera acessar o enderego eletronico www.fgr.org.br, por meio
do link correspondente ao Processo Seletivo Publico, vinculado & Lei Federal n® 11.350/2006 —
Municipio de Oliveira/MG —, ou se dirigir ao Posto de Inscricdo, conforme previsto no item 3.14,
para realizar sua inscri¢cdo, conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente o Edital e o Requerimento de Inscricao disponivel no sitio eletrdnico;

b) preencher o Requerimento de Inscri¢cdo e transmitir os dados pela Internet ou acompanhar a
4
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transmisséo dos dados, se a inscri¢ao for efetivada no Posto de Inscri¢do, conforme previsto no
item 3.14.

3.17. ApGs a confirmacédo da inscricdo, que ocorrerd ao término da operacéo, o candidato devera
imprimir o boleto bancério para efetuar o pagamento da Taxa de Inscrig&o.

3.18. O bholeto bancéario a que se refere o item anterior, sera emitido em nome do candidato e
devera ser impresso em impressora a laser ou a jato de tinta, para possibilitar a correta impressao
do cddigo de barras. A impressdo desse documento em outro tipo de impressora é de exclusiva
responsabilidade do candidato.

3.19. O candidato devera efetuar o pagamento da importéncia referente a taxa de inscri¢do, de
acordo com as instru¢cdes constantes no endereco eletrdnico supracitado, até a data limite de
vencimento constante no boleto bancério.

3.19.1.As primeiras e as segundas vias do boleto bancario somente estardo disponiveis para
impressdo durante o periodo de inscricdo.

3.20. O valor da Taxa de Inscri¢cdo, impresso no boleto bancéario, deverd ser pago em qualquer
agéncia bancéria ou casa lotérica, observados os horarios previstos no item 3.14 deste Edital
(Expediente bancério).

3.21. Ainscricdo efetuada via Internet somente sera confirmada apés comprovacao da operacao de
pagamento a ser fornecida a Fundacdo Guimardes Rosa (FGR) - pela instituicdo bancaria.

3.22. O recibo de pagamento do boleto bancério sera o comprovante de que o candidato requereu
sua inscricdo neste Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n° 11.350/2006. Para esse
fim, o boleto devera ser autenticado até a data limite do vencimento — 24/09/2010, e ndo seréa
considerado o simples comprovante de agendamento de pagamento.

3.23. N&o sera valida a inscricdo cujo pagamento for realizado em desobediéncia as condicbes
previstas neste Edital.

3.24. Nao sera concretizada a inscricdo se, por qualquer motivo, houver inconsisténcia da taxa de
inscricao.

3.25. O candidato podera retirar o Edital 01/2009 por download do arquivo no endereco eletrnico
www.fgr.org.br, devendo ser efetivado pelo candidato, ou obter a cépia a ser fornecida aqueles
gue efetivarem a inscricdo no Posto de Inscricdo, conforme previsto no item 3.14 , conforme
previsto neste edital, estando também publicado no quadro de publicacdes, localizado no Paco
Municipal, Praca XV de Novembro, 127, Centro, Oliveira - MG.

3.26. Ficam asseguradas até 5% (cinco por cento) das vagas as pessoas portadoras de deficiéncia,
desde que haja compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a capacidade do candidato de
exercé-las, em cumprimento as disposi¢cdes constitucionais referentes ao assunto, legislacao
complementar e demais normas contidas neste Edital, conforme previsto no Anexo V.

3.26.1.0 candidato portador de deficiéncia podera concorrer, sob sua inteira responsabilidade, as
nomeacdes reservadas a candidatos em tal condicdo, fazendo sua op¢do no Requerimento de
Inscricao.
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3.27. Para os fins preconizados no item 3.26, somente serdo consideradas como pessoas
portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas situagdes previstas no art. 4° do Decreto
Federal n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n. 5.296, de 02 de
dezembro de 2004, conforme as definicdes a seguir.

3.27.1. Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo,
membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao
produzam dificuldades para o desempenho das funcodes.

3.27.2. Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

3.27.3. Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcdo éptica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no
melhor olho, com a melhor correcdo 6ptica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer
condi¢des anteriores.

3.27.4. Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacfes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicacao, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos
da comunidade; saude e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho.

3.27.5. Deficiéncia mdltipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

3.28. As condicdes especiais previstas nos 88 1° e 2° do art. 40, do Decreto n. 3.298/1999, deverao
ser solicitadas por escrito durante o periodo das inscricbes, ficando o deferimento do pedido
condicionado a indicacdo constante do Laudo referido no item 3.30, e parecer favoravel da equipe
multiprofissional.

3.29. O atendimento as condi¢cbes especiais solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

3.30. No periodo das inscricbes, o candidato devera encaminhar, pessoalmente ou via SEDEX,
impreterivelmente, a Comissdo_do Processo_Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n°
11.350/2006 — ACS, Paco Municipal, Prefeitura Municipal de Oliveira, localizada na Praca XV
de Novembro, 127, Centro, Oliveira — MG, CEP: 35.540-000, — Ref. Laudo Médico — Processo
Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n° 11.350/2006 - ACS — Municipio de Oliveira / MG:

a) laudo médico original e expedido no prazo de até 90 (SESSENTA) dias antes do término das
inscricbes, atestando a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID -, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da prova. Ao laudo médico deverao
ser anexadas as seguintes informa¢des do candidato: nome completo, nimero do documento de
identidade (RG), numero do CPF, numero do telefone, opcéo do cargo;

b) o candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentacgéo indicada na letra “a”
deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscri¢cdes, o formato adaptado da prova,
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observado o item 3.33;

c) o candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional e/ou leitura de prova, além
do envio da documentacdo indicada na alinea “a” deste item, devera encaminhar solicitacdo, por
escrito, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, até o término das inscri¢cdes, a ser encaminhada a Comissdo do Processo Seletivo
Publico, vinculado a Lei Federal n® 11.350/2006 — ACS, Paco Municipal, Prefeitura Municipal
de Oliveira, localizada na Praca XV de Novembro, 127, Centro, Oliveira — MG, CEP: 35.540-
000.

3.31. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova ampliada, depois de cumprido o
constante em 3.30 e suas alineas, serdo oferecidas provas com tamanho de letra correspondente a
corpo 24.

3.32. Aos candidatos que, dentro do periodo das inscricdes, ndo atenderem os dispositivos
mencionados no:

3.32.1. Item 3.30, alinea “a”, seréo considerados nao portadores de deficiéncia;

3.32.2. Item 3.30, alinea “b”, ndo terdo a prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado;
3.32.3. Item 3.30, alinea “c”, ndo terdo tempo adicional para realizacdo das provas e/ou pessoa
designada para a leitura da prova, seja qual for o motivo alegado.

3.33. O candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme as instrucbes
constantes neste Edital e ndo atender especificamente o item 3.30 e suas alineas perdera o direito
de concorrer a reserva de vagas deste Edital.

3.34. A comprovacdo da tempestividade da entrega dos documentos serd atestada pela data de
postagem dos Correios.

3.35. Encerrado o periodo das inscri¢cdes, a equipe multiprofissional do Municipio de Oliveira-MG
analisara o laudo médico encaminhado pelo candidato, verificando se ha correspondéncia entre a
Classificagédo Internacional de Doenca — CID — constante do respectivo laudo e as exigéncias do
Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteracdes. Em caso negativo, a inscricdo como candidato
portador de deficiéncia sera indeferida; o candidato, nessas circunstancias sera inscrito no
concurso como candidato as vagas de ampla concorréncia.

3.36. O Municipio de Oliveira - MG divulgara na portaria e na Internet, respectivamente, a relacao
dos candidatos que tiverem suas inscricbes e/ou pedido de tratamento diferenciado indeferidos
conforme parecer da equipe multiprofissional.

3.37. O candidato portador de deficiéncia participar4 do Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei
Federal n°® 11.350/2006, em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere
ao conteludo, a avaliacdo, ao horéario, ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

3.38. O candidato de que trata o subitem 3.27, se classificado na forma do item 4.2, sera submetido
a avaliacdo médica, solicitada pela Comissdo responsavel pelo Processo Seletivo Publico,
vinculado a Lei Federal n°® 11.350/2006.

3.39. A Comissdo responsavel pelo Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n°
11.350/2006, com base no resultado da avaliacdo, decidira sobre a qualificacdo do candidato como
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portador de deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com a atividade pela qual optou por
concorrer. Cabera recurso ao Secretario Municipal da Administracdo, Processo Seletivo
Publico, vinculado a Lei Federal n°® 11.350/2006 — ACS, Paco Municipal, Prefeitura Municipal
de Oliveira, localizada na Praca XV de Novembro, 127, Centro, Oliveira — MG, CEP: 35.540-
000.

3.40. Os candidatos considerados portadores de deficiéncia, se classificados, além de figurarem na
lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em separado.

3.41. Caso o candidato ndo tenha sido qualificado como portador de deficiéncia ou sua deficiéncia
nao tenha sido julgada compativel com a atividade pela qual optou por concorrer, na forma do item
3.28, este passara para a relacdo de ampla concorréncia, obedecida rigorosamente a ordem de
classificacdo, ndo cabendo recurso dessa decisao.

3.42. Caso o candidato ndo compareca para se submeter a avaliagdo médica, este sera
considerado desistente e, consequentemente, eliminado do processo seletivo.

3.43. As nomeag0es reservadas a portadores de deficiéncia ndo firmadas, reverterdo aos demais
candidatos classificados, de ampla concorréncia, observada a ordem classificatoria dos quais foram
subtraidas.

3.44. O local e horério de realizacdo das provas serdo comunicados por meio do Cartdo Definitivo
de Inscricdo - CDI - que serd remetido ao candidato, via correio, para o enderec¢o indicado no
Requerimento de Inscricdo e, ainda, disponibilizado na internet, no endereco www.fgr.org.br, para
consulta pelo préprio candidato, durante os cinco dias que antecederem a realizacao das provas.

3.45. Caso o CDI nao seja recebido em até 05 (cinco) dias Uteis antes da data programada para a
realizagdo das provas, € de inteira responsabilidade do candidato entrar em contato com a
Fundacdo Guimardes Rosa (FGR).

3.46. No CDI estara expresso o0 nome completo do candidato, nimero do documento de identidade,
cargo, data, horério, local da realizagdo das provas (escola/prédio/sala) e outras orientacdes Uteis
ao candidato.

3.47. E obrigag&o do candidato, conferir no Comprovante Definitivo de Inscricio — CDI —, 0 nome, 0
namero do documento utilizado na inscrigéo, a sigla do érgdo expedidor, bem como o cargo para o
qual ird concorrer.

3.48. Eventuais erros de grafia ocorridos no nome do candidato, no nimero do Documento de
Identidade utilizado na inscricdo ou na sigla do érgdo expedidor deverdo ser comunicados pelo
candidato ao Aplicador de Provas, no dia, no horario e no local de realizagdo das provas e
constardo no Relatério de Ocorréncias.

3.49. Em nenhuma hipotese, serdo efetuadas alteracBes e/ou retificacdes nos dados informados
pelo candidato no requerimento de inscri¢do, relativos ao cargo/fungdo, municipio e nem quanto a
condigdo em que concorre ressalvada a hipétese do item 3.48, deste Edital.

3.50. Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo Federal/88, o
candidato de baixa renda ou desempregado, que comprove estar inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, e/ou membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto no 6.135, de 26 de junho de 2007, podera requerer, através de formulario
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inserto no ANEXO VI, a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, encaminhando requerimento
para a Comissdo para o Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n° 11.350/2006,
Prefeitura Municipal de Oliveira, localizada na Praca XV de Novembro, 127, Centro, Oliveira —
MG, CEP: 35.540-000, nos dias 01 e 02/09/2010.

3.50.1 A comprovacdo no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita através da indicacéo
do Numero de Identificacdo Social — NIS.

3.50.2 A condigéo de baixa renda familiar sera comprovada mediante a apresentacdo de cépia das
paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — que contenham a foto, a
qualificacao civil e a anotagao do ultimo contrato de trabalho de todos os membros da familia, bem
como comprovante de residéncia oficial (fatura de dgua, energia elétrica ou telefone fixo) dos trés
ultimos meses, que prove mesmo domicilio.

3.51. A documentacdo comprobatéria da condicdo de desempregado sera analisada pela
Comissado para o Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n® 11.350/2006, Prefeitura
Municipal de Oliveira, localizada na Praca XV de Novembro, 127, Centro, Oliveira — MG, CEP:

35.540-000, que decidira sobre a isencdo do pagamento da taxa de inscricao.

3.52. O resultado da analise da documentacdo apresentada para solicitacdo de isencdo do
pagamento da taxa de inscri¢cdo sera divulgado até o dia 14/09/2010, pelo “Minas Gerais" e no sitio

eletrénico www.fgr.orqg.br .

3.53. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo
indeferida podera efetuar sua inscri¢cdo, conforme disposto nos itens 3.14, 3.15, 3.16 e 3.17 deste
Edital e seus subitens.

3.54. O candidato, cuja solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo for deferida,
estard automaticamente inscrito no concurso.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n°® 11.350/2006, constara de 02 (duas)
etapas, a saber:

- 12 etapa: provas objetivas, de carater eliminatério e classificatorio;

- 22 etapa: prova de capacidade fisica, de carater eliminatério.

4.2. O candidato somente serd submetido a 22 etapa — prova de capacidade fisica, se for
considerado aprovado e classificado até 180° classificacdo, ou seja, até trés vezes o nimero de
vagas.

5. DA PROVA OBJETIVA

5.1. A data da prova objetiva sera comunicada quando da emissdao do CDI — Comprovante
Definitvio de Inscrigdo, sendo divulgada pelo “Minas Gerais” e no sitio www.fgr.org.br.
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5.2. A prova devera ser realizada pelo candidato, observado o prazo minimo de 01 (uma) hora e
méaximo de 03 (trés) horas.

5.3. A prova objetiva sera constituida de um total de 30 (trinta) questfes de multipla escolha com
04 (quatro) alternativas de respostas, sendo apenas uma correta, valendo 2,0 (dois) pontos cada,
perfazendo o valor maximo de 60,0 (sessenta) pontos, e obedecera as seguintes especificacdes:

a) 15 (quinze) questdes de Lingua Portuguesa;
b) 15(quinze) questdes de Legislacdo PSF/Saude Publica.

5.4. Ser& considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) do
total de pontos atribuidos a prova objetiva.

5.5. Os programas e sugestdes bibliogréaficas relativos aos contetdos das provas objetivas constam
no Anexo Il.

5.6. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 30 (trinta) minutos antes do horario
previsto para o inicio da realizagdo das provas, munidos de documento original de identidade,
sempre oficial e com foto, de caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis, borracha e
preferencialmente do Comprovante Definitivo de Inscricbes.

5.7. Seréo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG).
Carteira Expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, CRA etc.); Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado de Reservista, Carteira de Motorista com foto e Passaporte.

5.8. No caso de perda do Documento de Identificacdo com o qual se inscreveu no Processo
Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n°® 11.350/2006, o candidato devera apresentar Boletim de
Ocorréncia Policial, datado de até 30 dias antes do dia de realizacdo da prova, em que conste a
perda, furto/roubo ou extravio de seu documento de identidade. Neste caso, serd submetido a
identificacdo especial que compreende a coleta de assinatura e impresséao digital em formuléario
proprio durante a realizagéo das provas.

5.9. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicoes, a fim de permitirem, com clareza, a
identificacdo do candidato e deverdo conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia e data de
nascimento.

5.10. N&o serdo aceitos documentos de identidade com prazos de validade vencido, ilegiveis, nao-
identificaveis e/ou danificados.

5.11. Nao havera segunda chamada para as provas, ficando o candidato ausente, por qualquer
motivo, eliminado do processo.

5.12. Em hipé6tese alguma, havera prorrogacédo do tempo de duracdo da prova, respeitando-se as
condic¢@es previstas na alinea “c” do item 3.30.

5.13. O candidato devera assinar na lista de presenca, de acordo com aguela constante do seu
documento de identidade.

5.14. Ap6s o inicio das provas, o candidato somente podera ausentar-se da sala acompanhado de
um fiscal.
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5.15. A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento do rompimento do lacre dos
malotes, mediante termo formal e na presenca de, no minimo, dois candidatos, aleatoriamente
escolhidos, nos locais de realizacao das provas.

5.16. Durante a realizacdo das provas, sera eliminado o candidato que estiver portando ou fazendo
uso de reldgio digital ou qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacado (bip, telefone
celular, walkman, receptor, gravador, agenda eletrbnica, note book, calculadora, palm-top, ou
outros equipamentos similares).

5.17.0 candidato devera levar somente os objetos citados no item 5.6. Caso assim ndo proceda, 0s
pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o periodo de
permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a FGR por perdas,
extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

5.18. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizac&do das provas, que porventura venham
a ser entregues a Fundacdo Guimardes Rosa — FGR, serdo guardados por esta entidade com
sede localizada na Rua Paraiba, n°® 1441, 5° andar, bairro Funcionarios, Belo Horizonte — CEP
30.130-141, no prazo de 90 (noventa) dias, quando, entdo, serdo encaminhados a Sec¢do de
Achados e Perdidos dos Correios.

5.19.Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo serd permitida qualquer espécie de consulta
ou comunicacdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito
e, ainda, o uso de livros, cédigos, manuais, impressos, anotacdes ou quaisquer outros meios.

5.20.E vedado ao candidato portar arma nos locais de realizac&o das provas, mesmo que de posse
do respectivo porte.

5.21. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizacdo das provas e,
caso seja necessario, submetido, também, a identificacdo por meio de impressao digital coletada
no local.

5.22. Sera, também, eliminado do Processo Seletivo PuUblico, vinculado a Lei Federal n°
11.350/2006, o candidato que incorrer nas seguintes situacoes:

a) apresentar-se apoés o horario estabelecido para realizacao da prova,;

b) prestar prova sem que o seu pedido de inscri¢cdo esteja previamente confirmado;

c) tratar com falta de urbanidade, examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes;

d) estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio;
e) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

f) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Prova, na Folha de Respostas e demais
orientacfes expedidas pelo Municipio de Oliveira-MG.

5.23. Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas, se feitos com caneta
esferogréfica — tinta azul ou preta -, vedada qualquer colaboracdo ou participacdo de terceiros,
respeitadas as condic¢des estabelecidas no item 3.30, alinea “c”.

5.24. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua
Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizacdo de leitura Gtica.

5.25. Em hipétese alguma, havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.
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5.26.A0 terminar a Prova Objetiva, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala sua
Folha de Respostas assinada e o caderno de prova.

5.27. Sera considerada nula a Folha de Respostas que estiver preenchida a lapis.

5.28. Os candidatos somente poderdo ausentar-se do recinto de provas, apos decorrida uma hora
do inicio da mesma, por motivo de seguranca.

5.29. Os gabaritos oficiais e as provas serdo divulgados na portaria da Prefeitura Municipal de
Oliveira, no 2° dia subseqiiente ao da aplicacdo da prova e estardo também disponiveis no
endereco eletrdnico www.fgr.org.br.

5.30. A Fundacdo Guimardes Rosa (FGR) sera responsavel pela elaboracéo, aplicacdo e apuracao
dos resultados das provas.

6. DAS PROVAS DE CAPACIDADE FiSICA

6.1 Serdo convocados para a prova de Capacidade Fisica os primeiros 180 (cento e oitenta)
candidatos, classificados na etapa anterior, sendo 03 (trés) candidatos por vaga de cada
Regido/Bairro/Distrito/Comunidade Rural, de acordo com a lista de classificacdo. A Lista de
Classificagéo sera publicada, considerados 0s candidatos de cada
Regido/Bairro/Distrito/Comunidade Rural, sendo publicada em separado a Lista de Classificacao
dos candidatos portadores de deficiéncia.

6.2 Os candidatos que néo atingirem classificac&o suficiente para participar desta etapa, ainda que
tenham obtido nota suficiente para aprovacdo, conforme critério estabelecido nos itens 5.4. deste
Edital, estardo automaticamente excluidos do concurso.

6.3 Os candidatos deverao apresentar-se para a prova de Capacidade Fisica munidos de:

a) documento Unico de identidade original de valor legal, que contenha, no minimo, fotografia,
assinatura e filiacdo, de preferéncia o apresentado no ato da inscricdo, preferencialmente com o
Comprovante Definitivo de Inscricdo - CDI,;

b) atestado médico original, em papel timbrado e com o carimbo em que constem o0 home e o0 CRM
do médico, expedido em data, no maximo, retroativa a 20 (vinte) dias da realizagdo da prova de
Capacidade Fisica, comprovando estar o candidato em pleno gozo de saude fisica e mental, apto,
portanto, para ser submetido a prova de Capacidade Fisica. (Modelo de atestado conforme ANEXO
IV deste Edital).

6.4 Somente sera submetido a prova de Capacidade Fisica o candidato que portar os documentos
relacionados no item 6.3.

6.5 O dia de realizacdo das provas de Capacidade Fisica sera publicado no “Minas Gerais”, sitio da
Fundagdo Guimardes Rosa — www.fgr.org.br, e na portaria do Paco Municipal, Prefeitura
Municipal de Oliveira, localizada na Praca XV de Novembro, 127, Centro, Oliveira — MG, CEP:
35.540-000.

6.6. A prova de Capacidade Fisica sera composta dos seguintes testes:

a) Para homens: resisténcia aerdbica.
b) Para mulheres: resisténcia aerébica.
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6.7. Os procedimentos para a realizagdo dos testes da prova de Capacidade Fisica estdo
especificados nos Anexos Il deste Edital.

6.8. Para a prova de Capacidade Fisica o candidato devera comparecer ao local designado com
trajes adequados: camiseta, calcdo de ginastica ou malha (leotardo) e ténis.

6.9. A prova de Capacidade Fisica sera aplicada por profissionais de Educacao Fisica.

6.10. O Municipio de Oliveira mantera no local da prova de Capacidade Fisica equipe especializada
para prestacdo de primeiros socorros, se necessario. Sendo de inteira responsabilidade do
candidato, quanto a sua capacidade fisica para a realizacdo dos referidos testes, previstos neste
edital.

6.11. A Fundacdo Guimaraes Rosa realizara gravacdo de imagem (filmagem), durante a realizacéo
da prova, de todos os testes.

6.12. Nao sera admitido o uso de qualquer substancia quimica capaz de alterar o desenvolvimento
natural do candidato, ficando a critério da Comissdo Examinadora a escolha aleatéria de qualquer
concorrente para sujeicdo a exames laboratoriais. Serd eliminado o candidato que se negar a
fornecer o material para exame, bem como aquele cujo resultado for positivo.

6.13. O candidato convocado para prestar a prova de Capacidade Fisica que apresentar condi¢ao
fisica, psiquica ou organica (estados menstruais, indisposicdes, caibras, contusdes, etc.), mesmo
que temporaria, que o impossibilite de realiza-la integralmente na data estipulada, sera eliminado
do Concurso.

6.14. O candidato que néo concluir, com aproveitamento, qualquer um dos testes da prova de
Capacidade Fisica estara automaticamente eliminado do Concurso.

6.15. O Municipio de Oliveira e a Fundacao Guimardes Rosa ndo se responsabilizam por acidentes
gue possam ocorrer com o candidato durante a execugdo dos testes da prova de Capacidade
Fisica, porém o municipio de Oliveira observara o disposto no item 6.10 deste Edital.

6.16. O resultado de cada teste da prova de Capacidade Fisica sera registrado pelo examinador na
Ficha de Avaliagdo do candidato, no término da aplicacdo dos mesmos.

6.17. A Comissdo Examinadora emitira, através de ata, o parecer de REPROVADO em caso do
candidato ndo atingir os indices minimos da tabela, conforme Anexo Il deste Edital.

6.18. O candidato que deixar de comparecer a esta etapa, sob qualquer motivo, sera eliminado do
Concurso Publico.

7. DOS RECURSOS
7.1. Sera admitido recurso quanto:
7.1.1. Ao indeferimento de Laudo Médico pela equipe Multiprofissional, nos termos do item 3.38;

7.1.2. As questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;
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7.1.3 A totalizacdo dos pontos obtidos na prova objetiva e classificacdo, desde que se refira a erro
de célculo das notas.

7.1.4 Ao resultado da prova de capacidade fisica.

7.2. O prazo para interposicao de recurso sera de 02 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia
subseqlente a data da divulgacéo do objeto do recurso.

7.3. Para contagem do prazo de interposicao de recursos, excluir-se-a o dia da divulgacao e incluir-
se-a o dia do vencimento, desde que coincida com o dia de funcionamento de expediente normal
no Municipio de Oliveira/MG, com sede no_Paco Municipal, Prefeitura Municipal de Oliveira,
localizada na Praca XV de Novembro, 127, Centro, Oliveira — MG, CEP: 35.540-000. Em caso
contrario, ou seja, se ndao houver expediente normal no Municipio de Oliveira/MG, o periodo
previsto serd prorrogado para o primeiro dia util seguinte de funcionamento normal da Prefeitura
Municipal de Oliveira.

7.4. Admitir-se-4 um Unico recurso, por questéo, para cada candidato, relativamente ao gabarito ou
ao conteudo das questdes, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

7.5. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 7.1 e em seus
subitens, devidamente fundamentado.

7.6. Os recursos mencionados no item 7.1 e em seus subitens deverdo ser entregue em envelope
fechado, tamanho oficio, contendo na face frontal, os seguintes dados: Municipio de Oliveira — Ref.
Recurso/PSS - Edital n. 01/2009, nome do candidato, nUmero de inscri¢cdo, cargo pretendido e
assinatura do candidato.

7.7.0s recursos serdo protocolizados no Setor de Protocolo do Municipio de Oliveira - MG,
localizado no Paco Municipal, Prefeitura Municipal de Oliveira, localizada na Praca XV de
Novembro, 127, Centro, Oliveira — MG, CEP: 35.540-000, , de 12 horas as 17 horas, no
periodo _estabelecido no item 7.2, dirigidos a Comissdo para o Processo Seletivo Publico,
vinculado a Lei Federal n°® 11.350/2006 — ACS.

7.7.1 O envio dos recursos também podera ser efetivado por meios dos correios, utilizando-se os
servigos de SEDEX.

7.7.2 A comprovacdo da tempestividade da solicitacdo sera feita pela data de postagem do
documento

7.8. O recurso mencionado no subitem 7.1.1 devera ser dirigido ao Secretario Municipal da
Administracdo — Ref. Recurso Laudo Médico — Proesso Seletivo Publico - ACS, Edital n°01/2009 e
protocolizado conforme o item 7.7.

7.9. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito.
7.10. O recurso devera obedecer as seguintes determinagdes:

a) ser, preferencialmente, digitado ou datilografado em duas vias (original e cépia);

b) apresentar cada questéo ou item em folha separada,;

c) ser elaborado com argumentacéo légica, consistente e ser acrescido de indicacdo da
14



Municipio de Oliveira -MG

ﬁ Estado de Minas Gerais
J‘-!\-‘b(:!'g

Praca XV de Novembro, 127 CEP: 35540-000
www.oliveiramg.gov.br - Fax: 37-3331-4130 Telefone: 37-3332-9150

bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus gquestionamentos;
d) conter aindicacdo da nota atribuida que esta sendo contestada;
e) néao conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

f) seridentificado na capa de cada recurso/questdo conforme modelo a seguir:

Processo Seletivo Puablico, vinculado a Lei Federal n® 11.350/2006 - ACS:
Edital n.01/2009 - Municipio de Oliveira

Candidato:

N. do documento de identidade:

N. de inscricéo:
Cargo:
Recurso: (citar o objeto do recurso)
Tipo de Gabarito:

N°. da Questao:

Fundamentacao e argumentacdao ldgica:
Data: I

Assinatura;

7.10.1. Os recursos protocolizados pelos candidatos, referentes ao presente Processo Seletivo
Publico, vinculado a Lei Federal n® 11.350/2006 - ACS, serdo analisados e julgados pelo
Comissao para o Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n® 11.350/2006 — ACS.

7.11. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(bes) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a
todos os candidatos presentes a prova, independentemente de interposicéo de recursos.

7.12. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcéo dos recursos impetrados, e as provas
serdo corrigidas de acordo com 0 novo gabarito oficial definitivo.

7.13. Na ocorréncia do disposto nos itens 7.11 e 7.12, podera haver, eventualmente, alteracdo da
classificacao inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

7.14. Na correcdo das Folhas de Respostas serdo computadas como erros as questdes nao
assinaladas, as que contenham mais de uma resposta ou as rasuradas, ainda que inteligiveis.

7.15 O prazo para interposic¢ao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

7.16. Serdo indeferidos, liminarmente, os recursos que forem encaminhados fax, telegrama ou
internet.

7.17. Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

7.18. O resumo das decisdes dos recursos sera divulgado na portaria Paco Municipal, Prefeitura
Municipal de Oliveira, localizada na Praca XV de Novembro, 127, Centro, Oliveira — MG, CEP:
35.540-000, e também disponibilizado no endereco eletrbnico www.fgr.org.br. As respostas
fundamentadas ficardo disponiveis para os candidatos no Pa¢co Municipal - Prefeitura Municipal de
Oliveira — MG, localizado na Pragca XV de Novembro, 127, Centro, Oliveira — MG, e no endereco
www.fgr.org.br, para consulta individual, até a data da homologacéo deste Processo Seletivo.
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8. DA CLASSIFICACAO

8.1 A classificacdo final do candidato no Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n®
11.350/2006 - ACS sera decorrente do somatorio dos pontos por ele obtidos na prova objetiva,
segundo os critérios estabelecidos no item 8.3 alinea ‘a’ deste Edital.

8.2. Apurado o total de pontos, na hip6tese de empate, sera dada preferéncia, para efeito de
classificagao, ao candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto
no Paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n. 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do
Idoso.

8.3. Persistindo o empate ou, caso os candidatos empatados ndo se enquadrem na lei citada no
item 8.2, tera preferéncia o candidato que atender os critérios de desempate definidos, a seguir:

a) maior pontuacdo no conteudo de Legislagdo PSF/Saude Publica da Prova Obijetiva,;
b) maior idade.

8.4 Apurado os recursos referentes ao subitem 7.1.3, a classificacdo sera divulgada como
Resultado Final do Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n® 11.350/2006 na portaria
do Paco Municipal, Prefeitura Municipal de Oliveira, localizada na Praca XV _de Novembro,
127, Centro, Oliveira — MG, CEP: 35.540-000, disponibilizado para consulta no sitio eletrénico
da FGR, www.fgr.org.br, em ordem decrescente das notas, em lista Unica, com a pontuacao de
todos os candidatos aprovados, ndo se admitindo recurso desse resultado.

8.5. A publicagdo de que trata o item anterior contemplara, separadamente, os candidatos
classificados concorrentes as nomeaces reservadas aos portadores de deficiéncia, que, além de
figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em listagem a parte,
observada a respectiva ordem de classificagao.

8.6. O resultado final do Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n°® 11.350/2006, sera
homologado pelo Prefeito Municipal de Oliveira.

8.7. A lista de classificacdo sera efetivada por Regido/Bairro/Distrito/Comunidade Rural, conforme
disposto no anexo e quantitativo de vagas.

9. DA NOMEAGCAO

9.1. Os candidatos classificados serdo convocados para nomeagao por meio de telegrama ou Carta
Registrada — AR, que serdo enviados, pela Secretaria Municipal da Administracdo — Diretoria de
Pessoal do Municipio de Oliveira, para o endereco indicado no Requerimento de Inscri¢cdo, sendo
responsabilidade do candidato manter os dados atualizados junto a Secretaria Municipal da
Administracdo — Diretoria de Pessoal, Paco Municipal, Prefeitura Municipal de Oliveira,
localizada na Praca XV de Novembro, 127, Centro, Oliveira — MG, CEP: 35.540-000.

9.2. O candidato portador de deficiéncia aprovado sera contratado, observada a sua classificacao,
em lista especifica, considerando-se que, entre cada 20 (vinte) nomeacdes, uma sera destinada a
candidato portador de deficiéncia, até serem completadas as vagas a eles reservadas, durante o
prazo de validade desse processo.

9.3. Para fins de nomeacéo dos candidatos de que trata o item 3.27, a cota de vagas reservada ao
candidato portador de deficiéncia esta contida no total de vagas oferecidas e distribuidas a ampla
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concorréncia, conforme 1.1.

9.4. A nomeacao de um candidato como portador de deficiéncia ensejara a deducédo dessa vaga do
guantitativo disponivel para nomeacdo de candidatos da ampla concorréncia, conforme o cargo, de
acordocomo 1.1.

9.5. As vagas definidas em 1.1, para o cumprimento da reserva estabelecida pela legislacdo
vigente serdo providas por candidato portador de deficiéncia aprovado e classificado, observada a
ordem de classificacdo nessa concorréncia.

9.6. Cumprida a reserva estabelecida pela legislacdo vigente, dar-se-a continuidade a nomeacao
para as vagas destinadas a ampla concorréncia.

9.7. O nao-pronunciamento do candidato convocado para nomeac¢do no prazo de 05 (cinco) dias
teis, contados a partir do recebimento da correspondéncia, permitira ao Municipio de Oliveira que
0 convocou, exclui-lo do Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n® 11.350/2006.

9.8. No decurso desses 05 (cinco) dias de convocacdo para a nomeacao, o candidato devera,
obrigatoriamente, comprovar a idade minima de 18 (dezoito) anos completos e os candidatos ao
cargo de Agente Comunitario de Saude deverdao comprovar a residéncia na regido especificada no
ato da inscricdo, sob pena de eliminacdo sumaria e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo
das sanc¢0Oes penais aplicaveis e apresentar na Secretaria Municipal de Administragdo do Municipio
de Oliveira os documentos abaixo relacionados, em fotocopias autenticadas.

a) Cédula de Identidade.

b) C.P.F. em situacao regular perante a Receita Federal.

c) PIS/PASEP.

d) Titulo de Eleitor e comprovante de votacao da ultima eleicédo.

e) Certificado de Reservista.

f) Certiddo de Nascimento dos filhos com até 18 anos.

g) Atestado de antecedentes criminais.

h) Certiddo de Nascimento/Casamento ou Certiddo de Obito do conjuge (quando for o caso de
vilvo(a).

i) Carteira de Vacinacao dos filhos menores de 05 (cinco) anos.

j) Carteira de Trabalho (parte da foto-frente e verso e o ultimo contrato).

k) Historico escolar de concluséo do ensino fun3damental.

) Comprovante de endereco atualizado.

m) Declaracdo de ndo acumulo de cargo, com firma reconhecida (em original fornecida pela
Secretaria Municipal de Recursos Humanos), nos termos no art. 37 da Constituicdo Federal, sob
pena de ser responsabilizado civil e criminalmente.

n) Uma foto 3x4, recente.

0) Declaracao de bens.

9.9. No periodo estabelecido no item 1.7, caso haja exonera¢des ou necessidade de ampliacédo de
equipes, poderdo ser chamados para nomeacdo candidatos classificados, quantos se fizerem
necessarios, observando-se rigorosamente a ordem de classificacdo e o limite de nomeagfes
definido em legislacéo especifica do Municipio de Oliveira.

9.10. A nomeacao fica condicionada a apresentacdo de atestado de saude fisica e mental a que se
refere o item 2.1, alinea ‘g’ e ao atendimento das condi¢cfes constitucionais e legais e a aprovagao
no Curso Preparat6rio a ser ministrado pela Secretaria Municipal de Saude.
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9.11 O candidato selecionado participara de Curso Preparatério a ser ministrado pela Secretaria
Municipal de Saude, sendo condi¢do para a nomeacao, a participacdo do candidato com freqiiéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento).

9.12. O candidato contratado submeter-se-4 a regime estatutario, em caréater efetivo, na forma dos
dispositivos legais pertinentes a matéria.

9.13. O candidato deve manter atualizado seu enderec¢o, junto a Secretaria Municipal da
Administracdo — Diretoria_de Pessoal, Paco Municipal, Prefeitura Municipal de Oliveira,
localizada na Praca XV de Novembro, 127, Centro, Oliveira — MG, CEP: 35.540-000,, enquanto
estiver participando do Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n°® 11.350/2006, se
selecionado, pelo periodo de validade do presente Processo Seletivo.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Todas as divulgacbes oficiais referentes ao Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei
Federal n°® 11.350/2006, de que trata este Edital, serdo feitas na portaria da Paco Municipal -
Prefeitura Municipal de Oliveira — MG, localizado na Praga XV de Novembro, 127, Centro, Oliveira -
MG e no sitio www.fgr.gov.br.

10.2. O acompanhamento das divulgacdes de Editais, avisos e comunicados relacionados ao
Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n® 11.350/2006, é de responsabilidade exclusiva
do candidato.

10.3. As despesas decorrentes da participacdo e procedimentos do Processo Seletivo Publico,
vinculado a Lei Federal n® 11.350/2006, de que trata este Edital, correrdo por conta dos candidatos.

10.4. Nao seréo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativos a classificacdo ou notas de
candidatos, valendo, para tal fim, os resultados divulgados na portaria do Paco Municipal,
Prefeitura Municipal de Oliveira, localizada na Praca XV de Novembro, 127, Centro, Oliveira —
MG, CEP: 35.540-000, e no sitio www.fgr.org.br e no “Minas Gerais”.

10.5. A legislacao e as alteracdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor ap0s
a data de publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso
Publico.

10.6. A classificacdo no Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n° 11.350/2006 — ACS,
assegurara a nomeacao, no limite de vagas estabelecido neste edital, pelo prazo de validade do
presente Processo Seletivo Puablico, vinculado a Lei Federal n° 11.350/2006, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada a rigorosa ordem de classificacdo respeitado o periodo de
vigéncia do respectivo Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n® 11.350/2006.

10.7. E de responsabilidade do candidato, apdés a homologacéo e durante o prazo de validade
deste Processo Seletivo Puablico, vinculado a Lei Federal n°® 11.350/2006, manter seu endereco
atualizado, assumindo a responsabilidade eventual do nédo recebimento de qualquer
correspondéncia a ele encaminhada pela Secretaria Municipal da Administracdo — Diretoria de
Pessoal, Paco Municipal, Prefeitura Municipal de Oliveira, localizada na Praca XV de
Novembro, 127, Centro, Oliveira — MG, CEP: 35.540-000.

10.8. Qualquer informacdo a respeito do processo seletivo podera ser obtida pelo telefone
0(xx)31.3263-1615 e na FGR/ Setor de Concursos, no horario das 9h as 11h30min e das 13h30min
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as 16h30min - horéario de expediente do Setor de Concursos da FGR; e na Secretaria Municipal
da Administracdo — Diretoria de Pessoal, Paco Municipal, Prefeitura Municipal de Oliveira,
localizada na Praca XV de Novembro, 127, Centro, Oliveira — MG, CEP: 35.540-000.

10.9. Por razdes de ordem técnica e de seguranca, a EUNDACAO GUIMARAES ROSA —FGR e a
Secretaria Municipal da Administracdo — Diretoria de Pessoal, Paco Municipal, Prefeitura
Municipal de Oliveira, localizada na Praca XV de Novembro, 127, Centro, Oliveira — MG, CEP:
35.540-000, ndo fornecera nenhum exemplar ou cépia de caderno de provas a candidatos, a
autoridades ou a instituicbes de direito publico ou privado, mesmo apdés o encerramento do
Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n°® 11.350/2006.

10.10. O Municipio de Oliveira ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste Processo Seletivo Publico,
vinculado a Lei Federal n® 11.350/2006 ou por quaisquer informacdes que estejam em desacordo
com o disposto neste Edital.

10.11.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Coordenagdo e Supervisdo de
Concursos nomeada pelo Prefeito Municipal de Oliveira, Portaria n® 1.528, de 26 de maio de 2009.
Oliveira, 08 de outubro de 2009.

Prefeito Municipal
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ANEXO |

DESCRICAO DAS ATIVIDADES POR CARGO E FORMACAO/PRE-REQUISITOS

Agente

Ensino

Comunitario Fundament

de Salde

al completo

Desenvolver acdes que busquem a integracdo entre a equipe
de salde e a populagdo adstrita ao PSF, considerando as
caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou
coletivamente;

Trabalhar com adstricdo de familias desenvolvendo acfes
educativas, visando a promoc¢ao da salde e a prevencdo das
doencas, de acordo com o planejamento da equipe;

Cadastrar todas as pessoas de sua micro-area e manter 0s
cadastrados atualizados;

Orientar familias quanto a utilizacdo dos servicos de saulde
disponiveis;

Desenvolver atividades de promocao da saude, de prevencédo
das doencas e de agravos, e de vigilancia & saude, por meio de
visitas domiciliares e de acdes educativas individuais e coletivas
nos domicilios e na comunidade, mantendo a equipe informada,
principalmente a respeito daguelas em situac&o de risco;
Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e
individuos sob sua responsabilidade, de acordo com as
necessidades definidas pela equipe;Cumprir as atribuicbes
atualmente definidas para os ACS em relacdo a prevencao e ao
controle da malaria e da dengue, conforme a Portaria
n.648/MES, de 22de marco de 2006 (PSF).
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ANEXO 1l
CONTEUDO PROGRAMATICO E SUGESTAO BIBLIOGRAFICA
Ensino Fundamental Completo

Lingua Portuguesa

1. O nome e seu emprego.

2. O pronome e seu emprego.

3. Verbo: emprego de tempos e modos.

4. Regéncia nominal e verbal.

5. Frase, oracédo e periodo: aspectos sintaticos e semanticos.

6. Ortografia oficial.

7. Acentuagéo.

8. Pontuacéo.

9. Variacao linglistica: as diversas modalidades do uso da lingua.
10. Leitura, compreensao e interpretacéo de textos.

Bibliografia sugerida

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa.
46. ed. Sao Paulo: Nacional, 2005.

CEREJA, William Roberto; MAGALHAES, Thereza Cochar. Gramatica — texto,
reflexdo e uso. Sao Paulo: Atual.

CIPRO NETO, Pasquale. O dia-a-dia da nossa lingua portuguesa. S&o Paulo:
Publifolha, 2002.

LUFT, Celso Pedro. Novo Guia Ortografico. Sdo Paulo: Globo, 2000.

Leqgislacdo — PSF/Saude Publica

(Comum atodos os cargos de niveis fundamental)

Sistema Unico de Satde: principios doutrinarios e organizativos

Organizacao dos servigos de saude no Brasil

Oliveira: contextualizagdo do municipio e o funcionamento do SUS / Guia de
Referencia da Saude

4. Planejamento e programacao local de saude. Sistema de Informacgéo

5. Atencao Priméria a Saude: conceito, principios e fun¢des

6. Programa da Saude da Familia: principios e diretrizes; gestéo e financiamento

7

8

9

wNE

Epidemiologia, vigilancia epidemioldgica, vigilancia em saude
Politica Nacional de Humanizacao
. Processo de trabalho em saude, trabalho em equipe
10. Saude no municipio de Oliveira — contextualizacdo historica
11. Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude
12. Programa Saude da Familia e Programa de Agentes Comunitarios
13. Rela¢cBes humanas e ética no trabalho de equipe e com a comunidade
14. Politicas institucionais de humanizacdo da assisténcia a salde
15. Direitos dos usuarios do servigo de saude
16. Indicadores de satude do municipio de Oliveira (MG)

21



Municipio de Oliveira -MG

ﬁ Estado de Minas Gerais
J‘-!\-‘b(:!'g

Praca XV de Novembro, 127 CEP: 35540-000
www.oliveiramg.gov.br - Fax: 37-3331-4130 Telefone: 37-3332-9150

Bibliografia Sugerida

ALMEIDA FILHO, Naomar de. Introducdo a epidemiologia moderna. 2. ed. Belo
Horizonte: COOPMED, 1992.

BRASIL, Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo 11, Secdo 11, Artigos de
196 a 200, da Saude.

BRASIL. Ministério da Saude. Lei n. 8.080 de 19/09/1990. Diéario Oficial da Uni&o.
Brasilia, 20/09/1990.

BRASIL. Ministério da Saude. Lei n. 8.142 de 28/12/1990. Diéario Oficial da Unido.
Brasilia, 29/12/1990.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Executiva. Nucleo Técnico da Politica
Nacional de Humanizacdo. Humaniza SUS: acolhimento com avaliagéo e classificacédo
de risco: um paradigma ético-estético no fazer em saude. Brasilia, 2004.

BRASIL. Portaria/ GM n. 399 de 22/02/2006. Disp6e sobre pacto pela saude 2006 -
Consolidacdo do SUS e aprova as diretrizes operacionais do pacto pela Vida, em
Defesa do SUS e de Gestdo. Brasilia: Ministério da Saude, 2006. Disponivel em
http://www.saude.gov.br/dab

BRASIL. Portaria GM/MS n. 648 de 28/03/2006. Politica Nacional de Atencdo Bésica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizacdo da Atencdo Béasica
para o Programa Saude da Familia (PSF) e o Programa Agentes Comunitarios de
Saude. Ministério da Saude:Brasilia. Disponivel em http://www.saude.gov.br

BRASIL, Ministério da Saude. Guia de vigilancia epidemioldgica. Fundacao Nacional
de Saude. Centro Nacional de Epidemiologia. Brasilia, 1998.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Doencas Infecciosas
e Parasitarias — Guia de bolso. 5 ed. Ampliada — Série B Textos de Saude, 2005
Disponivel em: www.saude.gov.br/svs

BRASIL. Portaria MS/GM n. 373 de 27/02/2002. Regionalizacdo da Assisténcia a
Saude: Aprofundando a descentralizacdo com equidade no acesso. Norma
Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS/SUS 2001/2002). 2 ed. Brasilia: Ministério
da Saude, 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia Pratico do Programa Saude da Familia. Brasilia:
Ministério da Saude, 2001.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Sistema de Informacéao
da Atencao Basica, SIAB: indicadores 2004. Brasilia: Ministério da Saude, 2005.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencado Basica. Politica Nacional de Atencdo Basica. Série Pactos pela salude 2006,
volume 4. Brasilia, 2006.

CUNHA, J.P., CUNHA, R.E. Sistema Unico de Salde - Principios. In: BRASIL. Gest&o
Municipal de Saude. Textos Basicos. Brasilia: Ministério da Saude, 2001. p. 285-304.
Disponivel em:

http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/gestao_municipal de saude.pdf.

FREITAS, Carlos Machado de. A Vigilancia da Saude para a promoc¢ao da saude. In:
CZERESNIA, D, FREISTAS. C.M de. Promocdo da saude: conceitos, reflexdes,
tendéncias Rio de Janeiro: Fiocruz, 2003. Cap. 7.

SANTANA, J.P. (Org.) Organizagéo do cuidado a partir de problemas: uma alternativa
metodoldgica para atuacdo da equipe de saude da familia. Brasilia: Organizacdo Pan-
americana de Saude/representagdo do Brasil, 2000. Disponivel em:
http://www.opas.org.br/rh/publicacoes/textos/org_apres.pdf
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STARFIELD, Barbara. Atencdo primaria. Equilibrio entre necessidades de saude,
servigos e tecnologia. Brasilia: UNESCO e Ministério da Saude, 2002.

VAUGHAN, J.P.E, MORROW, R.H. Epidemiologia para os municipios. Epidemiologia e
planejamento de salde ao nivel do distrito. Sado Paulo: Hucitec, 1997. Cap 13.
ZIMERMAN, D.E. et al. Como trabalhamos com grupos. Porto Alegre: Artmed: 1997.
BRASIL. Ministério da Saude. Carta dos direitos dos usudrios da saude. 2006, 8p.
série E. Disponivel em: http:// bvms.saude.gov.br/bvs/publica¢cBes/cartilha_cor.pdf
BRASIL. Ministério da Saude. Guia Pratico do Programa de Salde da Familia.
Brasilia, 2001.vol.l e Il Disponivel em:
http://bvms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/quia_psf.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. O SUS no seu municipio: garantindo salde para todos.
Brasilia: Ministério da Salde. 2004, 40p. (série B: textos basicos para a saude).
Disponivel em: http://bvms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cartilha_sus.pdf
BRASIL. Presidéncia da Republica - Lei n. 11.350 de 5 de outubro de 2006. Brasilia,
2006. Disponivel em:

http://planalto.gov.br/CCIVIL 03/ _Ato2004-2006/2006/Lei/L11350.htm
Indicadores municipais de saude. Disponivel em:
http://portal/saude.gov.br/portal/saude/area.cfm?165

OLIVEIRA. Prefeitura Municipal / Secretaria Municipal de Saude. Guia de Referéncia
Atencdo Basica, 2007. Disponivel em: www.fgr.org.br

OLIVEIRA. Prefeitura Municipal / Secretaria Municipal de Saude. Contextualizacdo do
Municipio de Oliveira — MG. Disponivel em: www.fgr.org.br

OLIVEIRA. Prefeitura Municipal: Programa de Saude da Familia.
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ANEXO llI
DESCRICAO DOS TESTES DA PROVA DE CAPACIDADE FiSICA
1. RESISTENCIA AEROBICA
1.1 Objetivo
Medir indiretamente a resisténcia aerbbica.
1.2. Recursos Humanos e Materiais
Colaboradores, crondmetro com precisdo de segundos, local plano demarcado de forma a
permitir ao candidato o controle da distancia percorrida, apito, caneta e papel para anotacdo dos
resultados.
1.3. Procedimentos
a) Orientar com antecedéncia os avaliados quanto ao vestuario adequado, ou seja, cal¢do ou short,
camiseta ou leotardo e ténis, quanto ao horario da ultima refeicdo que devera ter um antencedéncia
de duas horas da realizagdo do teste. Aos fumantes, orienta-los para ndo o fazer nas duas horas
anteriores e posteriores ao teste;
b) O teste consiste em correr a distancia de 1.800 metros ho menor tempo possivel;

c) E recomendavel que o ritmo das passadas seja constante durante toda a corrida;

d) O niumero de avaliados em cada teste devera estar entre cinco e quinze de uma Unica vez,
dependendo da pratica do avaliador;

e) A prova é iniciada com o comando de “atencdo, ja!", acionando-se concomitantemente o
crondmetro. Sera finalizada com a passagem pela marca de 1.800 metros, quando sera anotado o
tempo gasto pelo avaliado;

f) O avaliador e, se possivel, os colaboradores, permanecerdo na linha de saida, no caso de se
utilizar uma pista de atletismo, e irdo anotar uma a uma as voltas de cada avaliado.

g) o candidato masculino terd que realizar a prova num tempo maximo de 13”00 (treze minutos) e
as candidatas femininas terdo que realizar num tempo maximo de 15”00 (quinze minutos)

1.4. Precaucdes

a) Aconselhar os avaliados a ndo correr a Ultima volta com velocidade muito superior & que vinha
sendo mantida no decorrer do teste;

b) Apés o término da corrida os avaliados ndo devem cessar bruscamente os movimentos, e sim
andar ou trotar lentamente, até a sua volta a calma;

c) Os avaliados que terminarem o teste intensamente extenuados devem deitar-se por dois ou trés
minutos, mantendo os membros inferiores em posicao elevada e, logo apés, levantar-se lentamente
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e andar;

d) Recomenda-se um aquecimento de aproximadamente cinco minutos, mediante exercicios de
alongamento da musculatura dos membros inferiores, superiores e tronco.

ANEXO IV - MODELO DO ATESTADO MEDICO

ATESTADO PARA CANDIDATOS DO SEXO MASCULINO

Atesto que o Sr. , portador da
Carteira de Identidade n° , encontra-se, no momento do presente
exame médico, em perfeitas condicfes de sanidade fisica e mental, para realizar a prova de
capacidade fisica (resisténcia aerobica — 1.800 metros), citada no Edital 02/2009 do
Concurso Publico para o cargo Agente Comunitario de Saude para o Municipio de Oliveira.

Oliveira, de de 2010.

ATESTADO PARA CANDIDATAS DO SEXO FEMININO

Atesto que a Sra. ,
portadora da Carteira de Identidade n° , encontra-se, no momento
do presente exame médico, em perfeitas condicdes de sanidade fisica e mental, para
realizar a prova de capacidade fisica (resisténcia aerébica — 1.800 metros), citada no Edital
02/2009 do Concurso Publico para o cargo Agente Comunitario de Saude para o Municipio
de Oliveira.

Oliveira, de de 2010.
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ANEXO V

RELACAO DE QUANTITATIVO DE VAGAS

ITEM REGIAO/BAIRRO/DISTRITO QUANTIDADE DE VAGAS
1 APARECIDA 05
2 CENTRO 05
3 DAS GRACAS 04
4 DISTRITO DE MORRO DO FERRO 06
5 DOM BOSCO 04
6 ROSARIO 06
7 SANTA LUZIA 05
8 SAO GERALDO 04
9 SAO SEBASTIAO | 07
10 SAO SEBASTIAO II 06
TOTAL DE VAGAS 52
ITEM COMUNIDADE RURAL QUANTIDADE DE VAGAS
1 BARREIRO — CORREGO FUNDO 1
2 BRASILANDIA — AGUADINHA 1
3 FELIX DOS SANTOS — MORRO ALTO 1
4 FRADIQUES — RECREIO CATIGUA — PEREIRA 1
5 MANDEMBO — FALEIRO 1
6 MATINHA DO JACARE 1
7 PAIOL — PINTO 1
8 SOBRADO — CORREGO GRANDE 1
TOTAL DE VAGAS 08
TOTAL GERAL DE VAGAS | 60

a) Das vagas previstas neste edital, sdo reservadas o total de 03 (trés) vagas aos portadores de
deficiéncia.
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ANEXO VI

REQUERIMENTO DE ISENCAO

A Comissao para o Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n® 11.350/2006

Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n°® 11.350/2006 - ACS: Edital n.01/2009 -
Municipio de Oliveira

Eu, , inscricéo N°
\ N. do documento de identidade: CPF:
Endereco:

, venho requerer a isencéo do pagamento da Taxa de Inscricéo
para 0 presente Processo Seletivo Publico, vinculado a Lei Federal n° 11.350/2006, por ser:

a.( ) candidato de baixa renda ou desempregado, inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal. Nesse caso, indique o Numero de Identificagdo Social — NIS, no espago a

Seguir:

b.( ) membro de familia de baixa renda, nos termos do decreto n° 6.135, de 26/06/2007. Meu grupo
familiar € composto de _ pessoas. Nesse caso, cite a quantidade de pessoas que compdem seu
grupo familiar e apresente copia das paginas da Carteira de Trabaho e Previdéncia Social — CTPS —
gue contenham a foto, a qualificacéo civil e a anotagdo do ultimo contrato de trabalho de todos os
membros da familia, bem como comprovante de residéncia oficial (fatura de agua, energiaelétricaou
telefone fixo) dos trés dltimos meses, que prove mesmo domicilio. Para tanto, anexo os seguintes
documentos: (CITAR NO ESPACO ABAIXO)

Nestes termos,
peco deferimento.

---------------------------------------------- , ------- de -------------------- de 2010
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Assinatura do requerente

Lei Complementar n° 136, de 06 de outubro de 2009.

Altera o Artigo 9° da lei Complementar n° 127, de
05.02.2009 - “Dispde sobre modificacdes de
nomenclaturas e criagdo de cargos na estrutura de
pessoal do Municipio de Oliveira e da outras
providéncias”.

O povo de Oliveira, por meio de seus representantes, vereadores
componentes da Céamara Municipal, aprovou e eu, na qualidade de prefeito, no uso de minhas
atribuicbes legais, destacadamente as conferidas pela Lei Organica, em seu nome, sanciono a
seguinte lei:

Art. 1°. Fica alterado o Artigo 8° da Lei Complementar n° 127, de 05.02.2009, passando
a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 8° Fica o Executivo Municipal autorizado a realizar processo seletivo publico para
contratacdo pelo regime estatutério, vinculo efetivo, Agentes Comunitarios de Saude, para
acdes do Programa de Saude da Familia em atendimento ao disposto no art. 2° e 9° da Lei
Federal n®11.350 de 05 de outubro de 2006".

Art. 2°. Fica alterado o Artigo 9° da Lei Complementar n° 127, de 05.02.2009, passando
a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 9°. Ficam criados os cargos na estrutura de pessoal do Municipio de Oliveira, face a
necessidade de contratacdo dos Agentes Comunitarios de Saude, mediante vinculo efetivo,
regime estatutario, conforme descri¢cdo abaixo:

N° DE CARGOS | DENOMINACAO LOTACAO VENCIMENTO
60 Agentes Secretaria Municipal de Saude |Padréo | — Grau A
Comunitérios de
Saude

Art. 3°. Fica revoga a Lei Complementar n® 131/09.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo os seus efeitos a
partir de 01.01.20009.

Prefeitura Municipal de Oliveira, em 06 de outubro de 2009.

Ronaldo Resende Ribeiro
Prefeito Municipal
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Portaria n® 1.528, de 26 de maio de 2009.

Nomeia o0s membros da Comissao de
Coordenacao e Supervisdao de Concursos,
para o Processo Seletivo Publico, vinculado
a Lei Federal n° 11.350/2006 para o
Suprimento de vagas no Quadro Temporario
de Pessoal do Municipio de Oliveira (MG),
conforme dispde a Lei Complementar
127/2009.

O Prefeito Municipal de Oliveira, no uso de suas atribui¢cdes legais e nos termos do
artigo 90, inciso I, “c”, da Lei Orgénica Municipal,

Art. 1° - Ficam nomeados os seguintes servidores do quadro de pessoal do Municipio de
Oliveira para o desenvolvimento dos trabalhos de Coordenac¢éo e Supervisdo de Concurso:

a) Marilda Aparecida Trindade Resende — Diretora de Pessoal;
b) Paulo Roberto Maia — Secretaria Municipal da Saude;
c) Daniel de Queiroz — Procuradoria Geral do Municipio;

Art. 2° - A presente comissdo nomeada por esta Portaria, sera responsavel pela
Coordenacdo e Fiscalizacdo dos trabalhos referentes ao Processo Seletivo, constante do edital n®

01/2009, inclusive, para o julgamento dos recursos e demais disposi¢cdes constantes do referido
edital.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des

em contrario.

Prefeitura Municipal de Oliveira, em 26 de maio de 2009.

Ronaldo Ribeiro Resende
Prefeito Municipal
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